
Un	agradecimiento	a	nuestros	seguidores	
	
Un	mensaje	de	agradecimiento	de	nuestro	Presidente	y	CEO	Ron	Carter	
	
Nunca	lo	haré	la	primera	vez	que	visite	las	oficinas	de	Children	Incorporated.	Fue	un	
lunes	de	febrero	de	2003,	un	día	que	se	convirtió	en	uno	de	los	más	importantes	de	
mi	vida.	Ese	fue	el	día	en	que	fui	contratado	como	Subdirector	de	la	División	de	
Programas	de	los	Estados	Unidos	de	Children	Incorporated.	
	
Había	trabajado	para	otra	organización	de	apadrinamiento	de	niños	mucho	más	
grande	durante	casi	doce	años,	y	allí	estaba	feliz.	Tenía	la	esperanza	de	permanecer	
en	esa	compañía	por	el	resto	de	mi	carrera,	haciendo	un	trabajo	que	fuera	
beneficioso	para	los	niños	y	las	familias	de	todo	el	mundo,	pero	en	agosto	de	2002,	
sin	previo	aviso,	mi	posición	y	la	de	varios	de	mis	compañeros	de	trabajo	fueron	
eliminadas.	.	Me	sorprendió	perder	un	trabajo	que	me	encantaba	y,	durante	varios	
meses,	busqué	sin	éxito	encontrar	otro	lugar	para	trabajar	y	servir.	
	
Luego,	un	domingo	por	la	noche	de	febrero	de	2003,	mientras	asistía	a	la	iglesia,	
sucedió	algo	bastante	extraordinario.	Le	pedí	a	la	iglesia	que	rezara	por	mí	en	mi	
esfuerzo	por	encontrar	trabajo.	Después	de	que	terminó	el	servicio,	un	hombre	que	
parecía	familiar	se	acercó	a	mí	y	comenzó	una	conversación.	Explicó	que	en	un	
momento	también	había	trabajado	para	mi	antiguo	empleador,	y	recordó	haberme	
encontrado	allí.	Luego,	dijo:	“Deberías	llamar	a	Children	Incorporated,	el	lugar	
donde	trabajo	ahora.	Puede	que	tengan	algo	para	usted	",	y	me	dio	el	número	de	la	
entonces	presidenta	y	directora	ejecutiva,	Marian	Cummins.	Llamé	a	la	señora	
Cummins	a	la	mañana	siguiente,	y	ella	no	podría	haber	sido	más	amable.	Ella	me	
invitó	a	una	entrevista	ese	mismo	día.	Fui	y	fui	recibida	no	solo	por	la	Sra.	Cummins,	
sino	también	por	Jeanne	Clarke	Wood,	fundadora	de	Children	Incorporated	y	otros	
dos	valiosos	empleados,	Odell	Dunavent	y	Helen	Strathy.	Me	contrataron	en	el	acto	y	
comencé	mi	puesto	en	Children	Incorporated	solo	un	par	de	días	después.	
	
Sabía	desde	mi	primer	día	en	Children	Incorporated	que	era	una	organización	
especial.	Observé	de	cerca	cómo	el	pequeño	pero	dedicado	personal	interactuaba	
entre	sí	y	cuánto	trabajo	parecían	hacer.	Escuché	mientras	los	directores	de	división	
hablaban	con	los	coordinadores	de	proyectos	en	el	campo,	y	me	sorprendió	
escucharlos	referirse	a	los	niños	apadrinados	por	sus	nombres	y	no	solo	por	
números,	como	había	sido	la	norma	en	mi	lugar	de	trabajo	anterior.	
	
Desde	el	primer	día,	supe	que	había	encontrado	mi	trabajo	en	casa.	La	transición	de	
un	ambiente	grande,	formal,	a	menudo	estéril,	a	uno	de	conexiones	personales	y	
afectuosas	y	dedicación	sincera	fue	un	cambio	increíblemente	bienvenido	para	mí.	
Recuerdo	claramente	la	sensación	de	profunda	gratitud	que	experimenté	al	ser	
contratado	para	trabajar	en	Children	Incorporated,	y	a	través	de	los	años	a	medida	
que	me	mudé	de	un	puesto	a	otro,	mi	agradecimiento	solo	ha	crecido.	Le	digo	a	la	
gente	todo	el	tiempo	lo	bendecido	que	soy	de	trabajar	para	una	organización	como	
Children	Incorporated,	donde	sé	que	estoy	haciendo	una	diferencia	todos	los	días.	



	
También	hace	una	diferencia	mucho	mayor	en	la	vida	de	los	niños	de	lo	que	incluso	
puede	comenzar	a	darse	cuenta.	Los	programas	que	Children	Incorporated	ha	
establecido	para	brindar	asistencia	a	los	jóvenes	funcionan	solo	como	resultado	
directo	de	su	donación.	Tomamos	los	dólares	que	usted	proporciona,	y	con	la	ayuda	
de	nuestra	red	de	coordinadores	voluntarios,	ofrecemos	a	los	niños	educación,	
esperanza	y	oportunidades	para	su	futuro.	
	
No	somos	más	que	el	recipiente	a	través	del	cual	los	niños	son	alimentados,	vestidos	
y	cuidados	de	muchas	maneras	diferentes.	¡Haces	posible	todo	nuestro	trabajo,	y	
estoy	agradecido	por	ti!	


